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Cddigo do Curso: ESD.GES031
Cadigo da Habilitagdo: ESP
Cddigo da Matriz Curricular: 2025/1

Habilitagdo: ESPECIALIZACAO

Curso: MBA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS - ROTINAS E CALCU

Matriz Curricular: MATRIZ 2025/1 - MBA EM GESTAO DE RECURSOS

HUMANOS - ROTINAS E CALCULOS TRABALHISTAS

MATRIZES APLICADAS

Id. Habilitagdo Filial Cdd. Turno Turno

Campus

1476

24 INTEGRAL

PITUAGU

PERIODOS E DISCIPLINAS

Cadigo Disciplina Carga Horaria Requisitos
PERIODO

ESP5258 RELAGOES DE TRABALHO 30
ESP5259 ROTINAS DE PESSOAL 30
ESP5260 CONSIDERAGOES INICIAIS LEGAIS AO TRABALHO 30
ESP5261 CALCULOS DAS ROTINAS TRABALHISTAS 30
ESP5262 INDICADORES QUE IMPACTAM NO CALCULO DAS ROTINAS 30
ESP5263 DADOS, INFORMAGOES E A TECNOLOGIA NAS ROTINAS DE PESSOAL 30
ESP5264 SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO 30
ESP5265 NORMATIZAGAO E RESPONSABILIDADES DO EMPREGADOR E 30

EMPREGADO

ESP5266 BIOSSEGURANCA 30
ESP5267 PANORAMA GERAL DAS LEIS DO TRABALHO 30
ESP5268 CONTRATOS DE TRABALHO 30
ESP5269 CONDIGOES DE TRABALHO E RESPONSABILIDADE CIVIL 30
ESP5877 PROJETO DE INTERVENGAO 40

Categoria Atividades Complementares

Minimo de Horas

Maximo de Horas

Tipo de Disciplina/Categoria

CH Atividades Complementares:

CH Disciplinas Obrigatorias: 400
CH Estagio Obrigatorio:

CH Optativas/Eletivas - Obrigatdrias:

CH Trabalho de Concluséo de Curso:

CH Total Matriz Curricular: 24680
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