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 Curso: MBA EM GESTÃO DE PESSOAS 

Carga Horaria: 360h     

Duração: 14 meses                 

 Matriz Curricular: 2024 

Coordenação: Profa. Me. Maria Sampaio de Almeida 

MATRIZES APLICADAS 

Id. Habilitação Filial Cód. Turno Turno Campus 

   PITUAÇU 

 

 

  
    

MÓDULOS QUADRO DE DISCIPLINAS CH 

MÓDULO LIDERANÇA EM ESG  

Liderança 30 

Cultura organizacional, diversidade e inclusão 30 

Environmental social and governance 30 

MÓDULO INOVAÇÃO E 
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 

 

Gestão estratégica 30 

Gestão da inovação 30 

Transformação digital 30 

MÓDULO GESTÃO 
ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

Comportamento organizacional: cultura e clima e gestão de conflitos 

30 

Recrutamento, seleção, desempenho e desenvolvimento de pessoas 30 

Compliance em gestão de pessoas 30 

MÓDULO JORNADA DE 
EXPERIÊNCIA PRÁTICA  

 

 

Instrumentos metodológicos 

 

30 

Benchmarking – melhores práticas na gestão de pessoas 30 

Mentoria – Projeto Final de  Curso 30 

Total  360h 

PERÍODOS E DISCIPLINAS 

 


