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| MATRIZES APLICADAS

Id. Habilitacao Filial Coéd. Turno Turno Campus

1312 20 NOTURNO PITUACU

| PERIODOS E DISCIPLINAS

Codigo Disciplina Carga Hordria Requisitos
MODULO 1

EFGE038 INICIACAO A VIDA UNIVERSITARIA 60
MARKO013 TECNOLOGIA E AMBIENTACAO EM EAD 60
MARKO14 LEITURA, PRODUGAO E REVISAO DE TEXTOS 60
MODULO 2

EADO77 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 60
EFGE041 INICIAGAO AO PENSAR 60
MARKO005 FUNDAMENTOS DE GESTAO 60
MODULO 3

GRHO001 SELECAO, INTEGRACAO E RETENCAO DE PESSOAS 60
GRH002 CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO EM RH 60
MARKO006 EMPREENDEDORISMO E INOVACAO 60
MODULO 4

EFGE043 SOCIEDADE, CULTURA E MEIO AMBIENTE 60
GRH006 SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO 60
MARKO016 PROJETO DE EXTENSAO I 120
MODULO 5

EADI15 PLURALISMO ETNICO-RACIAL, DIVERSIDADE E DIREITOS HUMANOS 60
EFGE042 TEOLOGIA E HUMANISMO 60
GRH003 PROCESSOS DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL I 60
MODULO 6

GRHO004 PROCESSOS DE ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL II 60
MARKO17 PROJETO INTEGRADOR GESTAO 100
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MODULO 7
EADO039 DIREITO SOCIAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO 60
EADO078 GESTAO DE REMUNERACAO, BENEFICIOS E NEGOCIACAO 60
GRHO005 SISTEMAS DE INFORMACAO EM RH 60
MODULO 8
EADO070 GESTAO DAS EMOCOES E FELICIDADE 60
LOG026 LIDERANCA E APRENDIZAGEM ORGANIZACIONAL 60
MARKO15 PROJETO DE EXTENSAO II 120

Categoria Atividades Complementares Minimo de Horas [Maximo de Horas
ATIVIDADES DE EXTENSAO 120
APRESENTACAO TRABALHO/PARTICIPACAO CONGRESSO,JORNADA,SIMPOSI 60
DISCIPLINAS EXTRACURRICULARES DE OUTRO CURSO DA UCSAL 120
EVENTOS ACADEMICO-CIENTIFICOS 60
ATIVIDADES DE PESQUISA 120
ESTAGIOS EXTRACURRICULARES 90
PARTICIPACAO EM INTERCAMBIOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS 120
ATIVIDADES SOCIAIS DE VOLUNTARIADO E CIDADANIA 60
MONITORIA 90
PUBLICACAO,REGISTRO/ACEITACAO TRABALHOS,DE AUTORIA/CO ALUNO 60
ATV EXTRACURRICULAR EMPRESA JUNIOR,ESCRITORIO MODELO, ETC. 60
PROGRAMAS/CURSOS DE ATUALIZACAO CONTEUDOS DE FORMACAO PROFIS 40
ATIVIDADES REPRESENTACAO DISCENTE JUNTO AOS ORGAOS DA UNIVER 20
PARTICIPACAO OUTROS EVENTOS CARATER DE ENSINO,PESQUISA/EXTEN 20
PARTICIPACAO COMO OUVINTE EM BANCAS TCC GRADUACAO,MESTR/DOUT 20

Tipo de Disciplina/Categoria

CH Atividades Complementares: 100|
CH Disciplinas Obrigatorias: 1540
CH Estagio Obrigatorio:

CH Optativas - Obrigatodrias: 60
CH Trabalho de Conclusdo de Curso:

CH Total Matriz Curricular: 1700,
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